VORAUSSETZUNGEN FUR DEN
DIENST IM KOMMUNALEN VOLLZUG

J

Drei wesentliche Eigenschaften, die angehende
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des KVD mitbringen
mussen:

HOHE SOZIALE KOMPETENZ
ZUVERLASSIGKEIT
TEAMFAHIGKEIT

EINSTELLUNGSVORAUSSETZUNGEN:
Abgeschl. Berufsausbildung am besten in den Bereichen

Verwaltung, Justiz, Werkschutz, Bundeswehr oder ahnliches.

hohe Belastbarkeit und Selbstkontrolle
selbststandiges Handeln
Verantwortungsbereitschaft, verbunden mit
Eigeninitiative und Durchsetzungsvermégen

gute Kenntisse im Umgang mit Technik

gute mundliche und schriftliche Ausdrucksfahigkeit
Fahrerlaubnis Klasse B

gute korperliche Fitness

erfolgreiche Teilnahme am Ausbildungslehrgang inkl.
Abschlussprifung ,Kommunaler Vollzugsdienst*

an der Landespolizeischule Rheinland-Pfalz

Der kommunale Vollzugsdienst ist oft im Schichtdienst
organisiert, der auch am Wochenende und an Feiertagen
stattfindet. Bedienstete des KVD miissen daher eine
hohe Flexibilitat in Bezug auf Arbeitszeit und Einsatz-
bereitschaft zeigen.
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GEMEINSAM STARK FUR:

¢ landesweite, einheitliche Bezahlung

e |andesweite, einheitliche Uniform,
Ausstattung und Ausristung
eigenes erweitertes Berufsbild
regelmaBige Fort- und Weiterbildungen
Einfihrung Bodycam
Einbindung BOS-Funk
Wegerechte gemaB § 38 StVO
Einfihrung Distanzabwehrmittel
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UBERGREIFENDE KOMPETENZEN
UND AUFGABEN DES KVD
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Zustandig fir die Gefahrenabwehr und
die Aufrechterhaltung der 6ffentlichen
Sicherheit und Ordnung

AXON BODY 3

IN IHRER KOMMUNE | Schutz vor Gewalt

| Deeskalation
| Wahrheitsfindung

ZU SEINEN AUFGABEN
ZAHLT INSBESONDERE:

Der kommunale Vollzugsdienst wurde Mitte der 90er Jahre
bei den Stadten und Gemeinden eingerichtet. Das war eine
Reaktion auf die vermeintlich zunehmenden Sicherheits-

e ANSPRECHPARTNER A AXON

fUr Burgerinnen und Blirger

die GEFAHRENABWEHR und die AUFRECHTERHALTUNG DER
OFFENTLICHEN SICHERHEIT UND ORDNUNG werden durch
FuB- und Fahrzeugstreifen gewahrleistet. In diesem Sinne k&nnen
die Mitarbeiter z.B. die Anleinpflicht fir Hunde Uberwachen,
gegen aggressive und organisierte Bettler einschreiten oder
exzessiven Alkoholmissbrauch in der Offentlichkeit unterbinden.
Auch der LARMSCHUTZ, insbesondere bei néchtlicher
Ruhest6rung durch private Feiern und Partys, gehdrt zum
Aufgabenbereich des KVD

Uberwachung des Verlaufs von Veranstaltungen

Durchfihrung von KONTROLLEN zur Einhaltung des
Jugendschutzes in Gaststatten, Spielhallen und Lebensmittel-
mérkten. Auch die Auflagen flr die Sondernutzung des
offentlichen StraBenraums, etwa durch Verkaufsstande,
werden Uberwacht

Ermittlungen und MaBnahmen im Vollzug der Handwerks-
ordnung, des Tierseuchengesetzes, des Landesfeiertags-
gesetzes und des Prostituiertenschutzgesetzes

Verbringung von psychisch Kranken gemal PsychKG
Zwangsstillegung von KFZ durch entsiegeln
Amtshilfe bei Ersuchen anderer Behdrden und Dienststellen

sowie weitere Aufgaben welche durch das Land
Ubertragen wurden

probleme im ,urbanen® Umfeld, bei gleichzeitig schwindender
Polizeiprasenz.

e der KVD ahndet keine ParkverstdBe, kann diese aber
aufnehmen und weiterleiten

¢ in manchen Kommunen verrichtet der KVD seinen Dienst
mit Unterstltzung - sofern vorhanden - der Kollegen und
Kolleginnen der Verkehrsiiberwachungskrafte (VUK)

e die Verkehrsiiberwachungskrafte (VUK) sind im Wesentlichen
fUr die VerkehrstUberwachung zustéandig

e in Kommunen, in denen keine Verkehrsiiberwachung (VUK)
eingerichtet ist, kbnnen die Aufgaben alleinig durch den KVD,
sozusagen in Personalunion, Gbernommen werden

e zusatzlich finden sich in den Kommunen, neben dem
KVD und der VUK, Mitarbeiter der Vollstreckungsstelle

Wir kiimmern uns um
deine finanzielle Zukunft.

DPolG-Mitglieder profitieren: Giinstige Beitrige,
Rabatte fiir Lebenspartner & Kinder, uvm.
Jetzt Kontakt aufnehmen und Vorteile nutzen!

Ruth Leinenbach

selbststandige Vertriebspartnerin fiir /r

Swiss Life Select, Vorsorgespezialistin

frs dbb vw SwissLife
Telefon: 06581-997262 Select

Mobil: 0171-3665994

ruth.leinenbach@swisslife-select.de

www.swisslife-select.de/ruth-leinenbach ‘ egl?sorgewerk
www.swisslife-select.de/dbb-vw
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